
 

 

 

 

 

 

 
 

Uchwała Nr 7/2021 
Rady Wydziału Fizyki i Astronomii 

Uniwersytetu Wrocławskiego 
podjęta dnia 23 lutego 2021 r. 

 

 

W sprawie rekomendacji 

dla Wydziałowej Komisji Konkursowej przy rozpatrywaniu 

kandydatur w postępowaniach awansowych adiunktów z habilitacją na 

stanowisko profesora uczelni 

w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

 

 

 Rada Wydziału na podstawie § 38.1 pkt.4. Statutu Uniwersytetu Wrocławskiego 
rekomenduje Wydziałowej Komisji Konkursowej, aby przy rozpatrywaniu kandydatur 
w postępowaniach awansowych adiunktów z habilitacją na stanowisko profesora uczelni 
w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych brała pod uwagę przy ocenie dorobku 
dydaktycznego i organizacyjnego następujące kryteria: 
 

1. Pełnienie funkcji promotora lub promotora pomocniczego w postępowaniu o 
nadanie stopnia naukowego doktora. albo recenzenta pracy doktorskiej lub 
habilitacyjnej, albo promotora prac magisterskich ew. licencjackich. 

 
2. Prowadzenie semestralnego wykładu kursowego lub specjalistycznego dla 

studentów lub doktorantów. 
 

3. Pełnienie odpowiedzialnej funkcji związanej z działalnością organizacyjną na 
Uniwersytecie Wrocławskim albo w innej jednostce zaangażowanej w działalność 
naukową. 
 

4. Wystąpienie o uzyskanie środków finansowych z zewnętrznych źródeł jako lider 
zespołu. 
 

5. Podejmowanie aktywnej współpracy międzynarodowej. 
 
Ocena dorobku kandydat(ki)/(a) w punktach 1-5 powinna obejmować całą 
dotychczasową karierę. Dopuszcza się możliwość niewypełnienia jednego z powyższych 
kryteriów.   

 
  

       
 


