
 

 
 
 
 
 
 
 

UCHWAŁA Nr 2/2011  

Rady Wydziału Fizyki i Astronomii 

Uniwersytetu Wrocławskiego 

podjęta w dniu 

 25 stycznia 2011 r. 

 

 

Rada Wydziału podjęła uchwałę o ustaleniu następujących szczegółowych kryteriów oceny nauczycieli 

akademickich: 

 

Szczegółowe kryteria oceny pracowników naukowo-dydaktycznych WFiA 

 

1. Wszyscy pracownicy naukowo-dydaktyczni podlegają ocenie według następujących 

kryteriów: 

Działalność naukowa 

Publikacje naukowe opublikowane w czasopismach wyróŜnionych w Journal Citation 

Reports wg stanu na dzień pierwszego stycznia roku, w którym dokonywana jest 

ocena. 

Opublikowane monografie lub rozdziały w monografiach. 

Uzyskane stopnie i tytuły naukowe. Uzyskane patenty i wdroŜenia. 

Referaty wygłoszone na konferencjach naukowych, których organizatorami lub 

współorganizatorami nie są jednostki organizacyjne WFiA. 

Organizacja nauki: kierowanie grantami badawczymi, liczbę wypromowanych doktorów, 

funkcje w redakcjach czasopism i komitetach naukowych, recenzje stopni i tytułów 

naukowych. 

 Działalność dydaktyczna 

1) Przeprowadzone zajęcia dydaktyczne.  

Opieka nad studentami (studenci indywidualni, licencjaty, magisteria, opieka nad 

studenckimi kołami naukowymi). 

Opinie studentów na podstawie ankiet. 

Organizacja dydaktyki (opracowywanie programów zajęć, specjalizacji). 



Przygotowanie skryptów, zbiorów zadań, przedmiotowych stron internetowych. 

Ocena działalności dydaktycznej powinna być konsultowana z  zastępcami dyrektorów 

d/s dydaktycznych. 

Działalność na rzecz WFiA i Uniwersytetu 

2) Pełnione funkcje administracyjne. 

3) Udział w  senackich komisjach. 

Organizacja konferencji naukowych.  

Organizacja kursów i szkoleń. Opieka nad pracowniami. 

Działalność popularyzatorska ( olimpiady, kursy, festiwale nauki, targi edukacyjne; 

wykłady dla szkół, publikacje popularno-naukowe, artykuły przeglądowe). 

Inne rodzaje działalności organizacyjnej np. obsługa programów wymiany studentów i 

pracowników. 

2. Warunkiem koniecznym uzyskania pozytywnej oceny jest pozytywna ocena działalności 

naukowej. Przepisu tego nie stosuje się tylko w przypadku pełnienia funkcji Rektora lub 

prorektora UWr. 

 


